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Kienbaum Österreich baut Personalberatung weiter aus  

Christian Fritzsche wechselt zu Kienbaum   

  
  Wien, 4. Oktober 2011 Kienbaum Österreich baut sein Exeuctive-Search-Team 

weiter aus: Mit Christian Fritzsche (52) hat der Wiener Standort der 

Managementberatung einen erfahrenen Top-Personalberater  als weiteren 

Geschäftsführer neben Büroleiterin und Geschäftsführerin Cornelia Zinn-

Zinnenburg gewinnen können. Fritzsche wird auf Basis seiner umfassenden 

Marktexpertise insbesondere Unternehmen in der IT- und 

Telekommunikationsbranche und der Industrie beraten. Als Deputy Global 

Practice Head IT/Telecommunication ist er zudem verantwortlich für den Aufbau 

von Practice-Strukturen und internationaler Key Accounts. Zusätzlich wird 

Fritzsche als Mitglied des International Leadership Teams in enger Kooperation 

mit den anderen Geschäftsführern die weitere Internationalisierung von Kienbaum 

vorantreiben.  

 

Christian Fritzsche wechselt zu Kienbaum von Korn Ferry International, wo er seit 

2007 als Geschäftsführer deren österreichische Niederlassung geleitet hat. Dort 

hat er umfangreiche Erfahrungen in der Betreuung von Kunden aus dem 

Technologie- und Industriesektor gesammelt. Außerdem hat er bei Korn/Ferry 

bereits sein internationales Know-how unter Beweis gestellt, indem er ein 

Kompetenzzentrum für Südosteuropa aufgebaut hat.  
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Vor seinem Wechsel in die Personalberatung hat er die Priority Telecom GmbH 

zu einer unabhängigen und von dem Mutterunternehmen losgelösten 

Gesellschaft umstrukturiert. Zuvor hat er als Geschäftsführer das Business von 

Cisco Systems Austria erfolgreich ausgebaut und den Umsatz des Unternehmens 

innerhalb von drei Jahren mehr als verdoppelt. Seine berufliche Laufbahn hat 

Fritzsche bei IBM begonnen: Dort war er unter anderem als Software Executive 

verantwortlich für den Aufbau eines unabhängigen Verkaufs und Vertriebs von 

Softwaremarken für Firmenkunden und hat als Manager PC Marketing für IBM 

Europa die Marketingtätigkeiten weltweit standardisiert.  

 

Zusammen mit Christian Fritsche kommt Harald Grassler als Consultant zu 

Kienbaum. Er  war zuvor fünf Jahre als Research Associate  bei Korn Ferry tätig 

und hat sowohl internationale als auch nationale Führungskräfte aus den 

Bereichen Technologie, industrielle Fertigung, Biowissenschaften und 

Finanzdienstleistungen rekrutiert.  

 

„Mit seiner umfassenden Erfahrung in der Personalberatung und seinem 

internationalen Know-how wird Christian Fritzsche uns bei der weiteren 

erfolgreichen Marktdurchdringung in Österreich und der Internationalisierung von 

Kienbaum einen weiteren großen Schritt voranbringen“, sagt  Mag. Cornelia Zinn-

Zinnenburg, Geschäftsführerin von Kienbaum Wien.  

 

„Ich freue mich darauf, Kienbaum mit meinen Kompetenzen und Kontakten im 

österreichischen Markt und international noch erfolgreicher zu machen. 

Besonders reizt mich der Ausbau des internationalen Beratungsgeschäfts, denn 

hier gibt es noch erhebliche Potenziale, die ich für Kienbaum erschließen 

möchte“, sagt Christian Fritzsche.  

  
  Kienbaum ist im deutschsprachigen Europa Marktführer im Executive Search und 

im HR-Management und gehört zu den führenden Managementberatungen. Mit 

seinem integrierten Beratungsansatz begleitet Kienbaum Unternehmen aus den 

wesentlichen Wirtschaftssektoren bei ihren Veränderungsprozessen von der 

Konzeption bis zur Umsetzung. Kienbaum verbindet ausgewiesene 
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Personalkompetenz mit tiefem Wissen in Strategie, Organisation und 

Kommunikation.  

 

Weitere Informationen:  

Erik Bethkenhagen  

Ahlefelder Straße 47, 51645 Gummersbach  

Fon: +49 2261 703-579  

erik.bethkenhagen@kienbaum.de 

www.kienbaum.de 
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